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Sindicato dos Servidores Publicos de Santana do Paraiso

Acordo Coletivo 2009

A pauta da Campanha Salarial 2009, aprovada pela Assembléia Geral realizada no dia 04 deste més, onde os servidores
compareceram macigamente, foi protocolada no dia 06 ultimo pela Diretoria do Sindsesp, onde foi solicitado o inicio imediato das
negociacoes, bem como a formagdo de uma comissao paritaria Sindicato/Administragéo, com o intuito de agilizar o processo.

E sabido de todos que o salario minimo de R$ 465,00 passou a vigorar desde fevereiro, o que forgou a antecipacéo da data-

base que eraem maio.
Conheca abaixo as reivindica¢des apresentadas:

LICENGCA MATERNIDADE

Fica instituido no ambito do servidor publico municipal o
programa Empresa Cidada, do Governo Federal, com
prorrogacdo da duragdo da licenga maternidade por 60
(sessenta) dias nos termos da Lei Federal n° 11.770, de 9 de
setembro de 2008.

LICENGA AMAMENTAGAO

Para amamentar o proprio filho até que este complete 1 (um)
ano de idade, a mulher tera direito, durante a jornada de trabalho
de oito horas, a dois intervalos de uma hora por filho e para
jornada de seis horas, a um intervalo de uma hora por filho.

UNIFORME

Fornecimento de uniforme para o servidor publico
municipal, subsidiado pelo municipio, até o més de julho de
2009, observando as particularidades de cada area:
administrativo, saude, operacional e educagao conforme Art. 42
daLei230de 18 de junhode 2002.

CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Realizagdo de cursos de capacitagdo profissional,
promovido  trimestralmente pela Divisdo de Recursos
Humanos, com o funcionalismo publico municipal, por area,
para cientificar os servidores dos deveres e direitos
regulamentados por lei, bem como qualificar os mesmos no
atendimento ao publico em geral para melhor desempenho de
suas fungdes.

IDENTIDADE FUNCIONAL

Fornecimento de identidade funcional, com foto do servidor,
para identificagdo dos mesmos no exercicio da atividade
profissional.

INSALUBRIDADE

Pagamento de insalubridade para os cargos de Auxiliar de
Servicos Gerais, Assistente Social, Psicdlogo e Agente de
Saude (ACS) devido a natureza do trabalho dos mesmos.

PODEGIZ
Pagamento de adicional insalubridade referente ao p6 de
giz aos professores da rede municipal.

ELEIGAO PARADIRETORES

Promocéo de eleigédo para Diretores de Escolas Municipais,
em substituicdo ao método de nomeacao, conforme prometido
no Plano de Governo da atual Administracao

PISO SALARIAL DOS PROFESSORES

Implantacéo do Piso Salarial Nacional para os funcionarios
do magistério publico da educacao basica nos termos da Lei
Federaln®11.738 de 16 de julho de 2008.

ISONOMIA SALARIAL DOS FISCAIS
Implantagéo da isonomia salarial entre os Fiscais de Obras
e Posturas.

REAJUSTE SALARIAL
Reajuste de 20,00% (vinte pontos percentuais) referentes
ao INPC de 2008 e amortizagao de perdas acumuladas.

MUDANGA DE NiVEL DOS MOTORISTAS

Adequagido ao salario dos motoristas da rede publica
municipal, efetivada através de mudanga para o nivel V, em
substituicdo do nivel lll que € pago atualmente, tendo exposto a
natureza dos servigos dos mesmos.

JORNADADE TRABALHO
Alteracgao da jornada de trabalho dos Auxiliares de Servigcos
Gerais de 8 (oito) horas diarias para 6 (seis) horas diarias.

FORNECIMENTO DE REFEIGAO

Fornecimento, sem énus para o servidor, de desjejum para
0s cargos operacionais no inicio da jornada de trabalho e de
almogo para aqueles que cumprem jornada de 8 (oito) horas
diarias e que estiverem realizando servigos fora do bairro onde
residem.

LIBERAGAO DOS DIRETORES SINDICAIS

Extensdo do mandato classista aos diretores eleitos do
Sindsesp, até o limite de 04 (quatro) diretores, em substituicdo
ao atual que € de apenas 01 (um)diretor.

DOACAO DE TERRENO

Doagédo de terreno publico, no centro de Santana do
Paraiso ou bairros adjacentes, para constru¢cdo da sede do
Sindsesp.

RAMAL SINDICATO

Ligacéo de ramal telefonico, subsidiado pela Administragéo
na sede do sindicato para facilitar o contato dos servidores com
os representantes sindicais.

ALTERAGAO DA DATABASE
Alteragédo da database para o més de janeiro de cada ano
conforme reajuste do salario minimo.
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